1. KURULUS

Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir Anonim Sirket

kurulmus bulunmaktadir.
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2. SIRKETIN UNVANI

Sirketin unvant ENPARA BANK ANONIM SIRKETI dir. Sirketin isletme adi ENPARA dur.

3. AMAC VE KONU

Banka, Bankacilik Kanunu ve yiiriirliikteki ilgili mevzuat uyarinca kurulmus olup amaci, Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan diizenlemeler ve yiiriirliikteki ilgili mevzuat ¢ercevesinde asagidakileri
gercgeklestirmektir;

a.

Her tiirli bankacilik islemini yapmak, yurt i¢inde ve yurt disinda teknoloji ve bankacilik alanlarindaki
gelismelere uygun olarak elektronik bankacilik kanallar1 ve diger kanallar tizerinden miisterilerine
cagdas bankacilik hizmetleri sunmak,

b. Yerli ve yabanci banka ve finansman kuruluslarindan, kisa, orta ve uzun vadeli kredi temin etmek, is
birligi yapmak, T.C Merkez Bankasiyla avans, reeskont ve istira kredisi ve yurt i¢i ve yurt disinda iskonto
islemleri de dahil olmak {izere her tiirlii islemi yiiriitmek,

€. Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sermaye piyasasi iglemlerini
gerceklestirmek, borglanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarini ihrag etmek, sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca bankalarca yapilabilecek faaliyetlerde bulunmak,

d. Faaliyet konusu ile uyumlu hususlarda danigmanlik hizmeti vermek,

e. Yurti¢i ve disinda her tiirlii banka ve sirketi kurmak, kurulmus olanlara katilmak, bunlarin paylarini satin
almak ve gerektiginde bagkalarina satmak,

f.  Yerli veya yabanci sigorta sirketlerinin acenteliklerini deruhte etmek

g. Yerli veya yabanci bankalarin muhabirlik veya temsilciliklerini deruhte etmek ve bunlara Banka’nin
mubhabirlik ve temsilciligini vermek,

h. Banka zararlarinin kargilanmasi ve alacaklar1 igin ipotek almak ve bunlar fek ettirmek,



i.  Yirtrlikteki kanunlarin ve 6zellikle Bankacilik Kanunu’nun cevazi dahilinde olmak kosulu ile her ¢esit
taginir ve taginmaz mallarda, gayri maddi, patent, ticari marka ve fikri (know-how dahil) haklarda,
sinirsiz veya sinirlt ayni haklar ile sahsi haklarda tasarruf etmek, yukarida anilanlar1 gerektiginde terkin
veya ipotek etmek, satmak veya kiraya vermek ve Banka lehine isletme rehni dahil her tiirlii rehin ve
ipotek almak, kira ve satis vaadi sdzlesmelerini tapuya, Banka lehine serh verdirmek.

J- Kendi ihtiyacina istinaden mevzuatin izin verdigi dl¢iide gayrimenkul edinmek, bunlar1 kiralamak ve
satmak ve ipotek vermek, ilgili mevzuatin oOrtiilii kazang aktarimina iligkin diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi ve yi1l iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla her
tiirlii nakdi ve/veya ayni yardim ve bagiglarda bulunmak,

K. Mevzuata aykirilik teskil etmeyen her tiirli finansal ve ticari faaliyette bulunmak, bankalarin yapmasi
miimkiin olan her tiirlii konuda faaliyet gdstermek.

Banka’nin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde T.C. Ticaret Bakanlig: ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

4. SIRKETIN MERKEZi
Sirketin merkezi ISTANBUL ili SISLI ilcesi'dir.
Adresi ESENTEPE MAH. BUYUKDERE CAD. NO: 215 SiSLi/iSTANBUL’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE

Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren smmrsiz'dir. Bu siire esas sozlesmesini degistirmek suretiyle uzatilip
kisaltilabilir.

6. SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde 12475290004 adet nama yazili paya ayrilmis toplam
12.475.290.004,00 Tiirk Lirasidir.

8.684.430.004,00 Tiirk Liras1 tutarindaki 6nceki sermayenin tamami 6denmistir.

Bu defa artirilan, 3.790.860.000,00 Tiirk Liras1 tutarindaki sermayenin tamami Qatar National Bank (Q.P.S.C.)
tarafindan kendi adina ve azinlik pay sahipleri adina taahhiit edilmis ve tescilden dnce tamami ddenmistir.
Sirket’in sermayesinin ortaklar arasindaki dagilimi agagidaki sekildedir:

Sirket Pay Sahipleri Sermaye Pay1 Pay Adedi Pay Oram (%)
Qatar National Bank (Q.P.S.C.) 12.459.992.866,72 12.459.992.866,72 99,88
QNB Faktoring Anonim Sirketi 043 043 0,00
QNB Finansal Kiralama 0,43 0,43 0,00
Anonim Sirketi
QNB Portfoy Yonetimi Anonim 0,43 0,43 0,00
Sirketi
QNB eSolutions Elektronik 0,43 0,43 0,00

Ticaret ve Bilisim Hizmetleri
Anonim Sirketi

Halka A¢iklik Oram

15.297.135,56 15.297.135,56 0,12

Toplam 12.475.290.004,00 12.475.290.004,00 100,00




7. PAYLARIN DEVRIi

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve diger ilgili mevzuata uygun olarak gergeklestirilir.
Paylar1 devralacak kisilerin Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta aranan sartlari tasimasi ve pay devirlerinin
bahse konu diizenlemelere uygun olarak gerceklestirilmesi zorunludur. Paylarin devir ve feraginin Banka ve
tigiincii kisiler agisindan hiikiim ifade etmesi, devrin Banka Yo6netim Kurulu’nca uygun goriilerek tasdik edilmesi
ve ortak pay defterine kaydedilmis olmasi sartina baglidir. Banka Yénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493.
Maddesi uyarinca pay devrini tasdik ve kayittan imtina edebilir.

8. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢ercevesinde secilecek en az
bes (5) liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y6netim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidur.

9. YONETIM KURULU OLUSMASI VE GOREVLERI

Banka Yo6netim Kurulu, Genel Miidiir de dahil olmak iizere en az bes (5) tiyeden olusur. Genel Miidiir, Y6netim
Kurulu’nun tabii iiyesi olup oy hakkina da sahiptir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir. Yonetim Kurulu tiyeleri Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerinde yazili nitelikleri haiz
kisiler arasindan segilir.

Yonetim Kurulu, yiirtirliikteki kanunlar ve bu Esas Sozlesme hiikiimleri uyarinca Banka islerinin ve mallarinin
idaresi ve kurulus amag ve konusuna iligkin her tiirlii sézlesme ve islemleri yapmakta mutlak bir yetkiye sahip
oldugu gibi hakeme gitmek, sulh olmak ve ibra etmek yetkisine de sahiptir.

10. YONETIM KURULUNUN GOREV TAKSiMi, TOPLANTILARI, KARARLARI

Yonetim Kurulu, se¢imi takip eden ilk toplantisinda, kendi arasindan bir bagkan ve bagkanin bulunmadigi hallerde
baskanlik gorevlerini yiiriitecek bir baskan vekili seger.

Yonetim Kurulu, Banka islerinin ve islemlerinin gerektirdigi hallerde, Yonetim Kurulu Baskani veya Baskan
Vekili’nin daveti iizerine Istanbul’da Bankanin merkez adresinde veya Yonetim Kurulu iiyelerinin tamamma
yazil bildirimde bulunulmak kosulu ile istanbul’un elverisli bagka bir yerinde veya Ankara’da da toplanabilir.
Toplantilara davet elektronik posta yoluyla da yapilabilir. Banka’nin Ynetim Kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Banka, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik toplanti sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Esas S6zlesme’nin bu hilkmii uyarinca kurulmus
olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarint Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergcevede kullanabilmesi saglanir.

Her bir Yonetim Kurulu iiyesinin toplantida bir oy hakki bulunmaktadir. Yonetim Kurulu {iye tam sayisinin
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarin gegerli olabilmesi igin hazir bulunan iiyelerin gogunlugunun karar lehinde oy
kullanmasi sarttir. Bu kural Yonetim Kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390. Maddesi uyarinca iiyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig:
takdirde, Yonetim Kurulu kararlari, kurul tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis
oOnerisine, en az liye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni dnerinin tiim
yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir.

11. YONETIM KURULU UYELERININ YEMIN ETMELERi VE MAL BEYANINDA
BULUNMALARI

Yoénetim Kurulu Baskam, Baskan Vekili ve Uyeleri, Bankacilik Kanunu uyarinca yemin etmedikge goreve
baslayamazlar.

Yonetim Kurulu Bagkan, Baskan Vekili ve Uyeleri, Bankacilik Kanunu uyarinca mal beyaninda bulunmak
zorundadirlar. Bu zorunluluklari, goérevleri siiresince devam eder ve ilgili mevzuat uyarinca bildirimlerini
yenilerler.



12. YONETIM KURULUNUN GOREV SURESI VE UCRETI

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil icin secilebilirler. Uyelerin yeniden segilmeleri miimkiindiir. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresini belirler. Gorev siiresi sona ermeden 6nce, Ticaret Kanunu’nun 363.
Maddesine istinaden herhangi bir sebeple bir iiyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, kanuni sartlar1 haiz birini, gegici
olarak Yonetim Kurulu iyeligine secip ilk Genel Kurulu’'nun onayina sunar. Bu yolla secilen iiye, onaya
sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu iiyelerine huzur hakki, iicret, ikramiye, prim ve yillik kardan pay 6denebilir. Yonetim Kurulu
iiyelerine iliskin iicretler Genel Kurul tarafindan belirlenir.

13. SIRKETIN iDARESi VE TEMSILI

Banka’nin idaresi ve disartya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Banka tarafindan verilecek biitiin belgelerin
ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin bankanin ticaret unvani altina konmus ve Bankay1
temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasin1 tagimasi gereklidir. Y6netim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iiyeye veya midiir olarak iigiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil
yetkisini haiz olmas1 sarttir.

Yonetim kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim
kurulu tiyesine veya miidiirlere devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge Bankanin yonetimini diizenler; bunun igin
gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu
belirler. Y6netim kurulu, istem {izerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde
ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu iyelerini veya Bankaya hizmet akdi ile bagli olanlari
siirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gérev
ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede acikca belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin tescil ve ilan1 zorunludur. i¢
yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir
yardimeilar1 da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, Bankaya ve lglincii kisilere verecekleri her tiir
zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1526. Maddesi uyarinca Banka tarafindan yapilan iglemler, temsil yetkisini haiz
kisilerin giivenli elektronik imzasi ile de yapilabilir.

14. TEMSILE YETKILi OLANLAR, TEMSIL SEKLI:
Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

04.12.2026 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 434******96 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER
adresinde ikamet eden, TEMEL GUZELOGLU (Yénetim Kurulu Baskani (Sinirsiz imza Yetkilisi)) Temsile
Yetkili olarak segilmistir. Yetki Sekli: (SALEH NOFAL) ile birlikte Miistereken Temsile Yetkilidir.

04.12.2026 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 340******56 Kimlik No'lu ISTANBUL /
BEYLIKDUZU adresinde ikamet eden, SALEH NOFAL (Y®&netim Kurulu Uyesi) (Sinirsiz imza Yetkilisi))
Temsile Yetkili olarak secilmistir. Yetki Sekli: (TEMEL GUZELOGLU) ile birlikte Miistereken Temsile
Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:

TEMEL GUZELOGLU Yé6netim Kurulu Bagkan1 olarak segilmistir.

ALI RASHID A A AL-MOHANNADI Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili olarak se¢ilmistir.
15. GENEL KURUL

Banka Genel Kurulu, ilgili mevzuata uygun olarak olagan ya da olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul
toplantilari, y1llik hesap dénemi sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde yapilir. Genel Kurulu olagan toplantiya ¢cagirma
yetkisi, Yonetim Kurulu'na ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca tasfiye memurlaria ve
kanunen 6ngoriilen sartlar dahilinde pay sahiplerine aittir.



Genel Kurul’un toplant1 yeri, giinii, saati ve giindemi, toplantt giiniinden dnce ilgili mevzuat uyarinca Ticaret
Bakanligi’na ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'na var ise toplantiya iliskin diger belgeler de
eklenmek suretiyle Banka Genel Miidiirliigii’nce bildirilir.

Genel Kurul, Banka merkezinde veya Yo6netim Kurulu’nun kararlastiracagi Banka merkezinin bulundugu ilin
elverisli bir yerinde toplanir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul toplantisinin Banka merkezinin bulundugu il disinda
Ankara’da yapilmasi yoniinde de karar verebilir.

16. GENEL KURUL TOPLANTILARI

Genel Kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik mevzuati
hiikiimlerine tabidir.

17. GENEL KURUL TOPLANTILARINA KATILMA, OY HAKLARI VE OY KULLANMA SEKLI

Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecekler listesinde yer alan
tim pay sahiplerinin katilma hakki vardir. Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarina bizzat kendileri
katilabilecekleri gibi ilgili mevzuatin cevaz verdigi sekilde ti¢iincii bir kisiyi de temsilci olarak gonderebilir.

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin her pay i¢in bir oy hakki vardir.

Banka’nin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarmnca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca, hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Esas Sozlesmenin bu hitkmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

18. GENEL KURUL TOPLANTILARININ YONETIMi VE TUTANAKLAR

Genel Kurul toplantilari, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Esas S6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde
hazirlanan “Enpara Bank A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge” hiikiimlerine
uygun olarak yonetilir.

Genel Kurul toplant1 tutanag: ilgili mevzuat ve “Enpara Bank A.S. Genel Kurulunun Caligma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonerge” hiikiimlerine uygun olarak diizenlenir.

Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin hazir bulunmasi zorunludur.

19. BANKANIN DENETIMi

Banka’nin denetimi; Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca yapilir.
20. ESAS SOZLESMENIN DEGISTIiRILMESI

Esas Sozlesme’de yapilacak her tiirlii degisiklik Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile T.C. Ticaret
Bakanligi’nin iznine baglhidir. S6z konusu degisiklikler, Banka Genel Kurul’u tarafindan usuliine uygun olarak
tescil edilerek Ticaret Sicili’ne tescil edildikten sonra gegerli olacaktir.

21. iLAN

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar da dahil olmak {izere Banka’ya ait ilanlar Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlarm Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414’tincii maddesi hiikmii
geregince ilan ve toplant: gilinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta dnce yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina veya tasfiyeye ait ilanlar i¢in kanununun 474 ve 532. maddesi hiikiimleri uygulanir.



Bankanin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat tahtinda internet sitesi iizerinden duyuru ve ilan yapmakla
yukiimlii tutulmasi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun basta 1524. Maddesi olmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu ve
sair mevzuat tahtinda duyurulmasi gereken hususlar, Bankanin internet sitesi tizerinden ilan edilir.

Bankanin ilgili mevzuat uyarinca hazirlanan yil sonu konsolide ve konsolide olmayan finansal raporlarinin, ara
donem finansal raporlariin, mali tablolarinin, bilango ve gelir gider tablolariin ve denetgi tarafindan hazirlanan
denetim raporlarinin tescil, tevdi ve yayim esaslari, BDDK diizenlemelerine tabidir.

22. HESAP DONEMIi

Sirketin hesap yili, Ocak aymnin 1. giiniinden baslar ve Aralik ayinin 31. giinii sona erer. Fakat birinci hesap y1l1,
Banka’nin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin Aralik aymin otuz birinci giinii sona erer.

23. KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Bankanin bir hesap doneminde elde ettigi gelirlerden, ddenen veya tahakkuk eden her tiirlii giderler,
amortismanlar, cesitli karsiliklar, Yonetim Kurulu Baskan, Baskan Vekili ve iiyelerinin ficret ve huzur haklari,
Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilariin, memur ve ¢alisanlarin, bagimsiz denet¢inin ve sair {icretlilerin
cretleri, faizler, primler, risturnlar, kazan¢ paylart ve sair giderler diisiildiikten ve vergi ve diger mali
yiikiimliiliikler indirildikten sonra kalan meblag, Bankanin y1llik net donem karidur.

a) Net donem karinin %51, 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.
b) Kalan miktarin %5°1 pay sahiplerine ilk kar pay1 olarak dagitilir.

Genel kurul, net donem karindan (a) ve (b) bentlerindeki tutarlar diisiildiikten sonra kalan tutar1 dagitilmayarak
yedek akceye ayrilmasina, kismen veya tamamen dagitilmasina karar vermeye yetkilidir. Genel kurul, ilgili
mevzuat gergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar payt avansi tutariin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

24. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri hitkkiimleri uygulanir.
25. KANUNi HUKUMLER

Isbu Esas Sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde, Bankacilik Kanunu’nun, Tiirk Ticaret Kanunu’nun, Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun ve sair mevzuatin ilgili hiikiimleri uygulanir. Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnameler ile
sair mevzuattaki emredici nitelikteki degisiklik halinde mevzuatin degistirilen hiikiimlerine gére uygulama devam
eder.



