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ENPARA BANK A.S.
BiLGILENDIRME POLITiKASI

Bankamiz ortaklarina, yatinmcilarina ve kamu dahil tim menfaat sahiplerine bilgi aktarilmasini teminen Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-15.1 sayili "Ozel Durumlar Tebligi" cercevesinde hazirlanan Bilgilendirme Politikasi, Yonetim Kurulunun onayiyla
yurarlGge girmistir.

Enpara Bank (Banka), Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve Borsa istanbul (BiST) diizenlemeleri
kapsaminda ve yurtdisi piyasalarda agiklanmasi gereken her tirli finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri, genel kabul
gormis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de gozeterek yapar.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri, yatirimcilar, galisanlar,
mdusteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en disik maliyetle ulasilabilir
olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Genel Esaslar

Bu politika, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger diizenlemelere uyumludur. Bankamiz Kurumsal Yonetim
ilkeleri ve seffaflik yaklasimi cercevesinde olusturulmustur. Kamu kurumlari, ortaklarimiz, mevcut ve potansiyel yatirmcilarimiz,
musterilerimiz ile diger menfaat sahiplerinin dogru ve eksiksiz bilgiye zamaninda ve esit kosullarda ulasmasini amaglar.

Bilgilendirme Politikasi iceriginde; Yatirimcilarin bilgilendirilmesi ile sunum ve raporlara ne sekilde ulasilabilecegi, Bankamiz
hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve sdylentilerin takibi ile buna iliskin agiklamalarin
yapilma esaslari, idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullanilan esaslar, Ozel durumlarin kamuya agiklanmasi
oncesinde gizliligin nasil saglandigi, Bankamizin gelecege yonelik degerlendirmelerinin agiklanmasina iliskin esaslar yer
almaktadir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklagim iginde olan Banka, kamuyu aydinlatma ve
bilgilendirme konusunda azami gayreti gostermektedir. Banka'nin bilgilendirme politikasi, yukarida yer verilen cercevede
hazirlanarak Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

Yetki ve Sorumluluk

Banka'da kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gézetimi ve gelistirilmesi nihai olarak Yonetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu igin Hukuk Misavirligi, Mali isler ve
Marka Yénetimi ve isbirlikleri Bélimleri géreviendirilmistir.

Yatinmcilarin Bilgilendirilmesi
Bankacilik mevzuati, Sermaye Piyasasi mevzuati, Tlrk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat ¢ergevesinde kamuyu aydinlatmada
yapilan galismalar ile kullanilan arag ve yontemlere asagida yer verilmistir:

Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda Yapilan Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 11-15.1 sayili "Ozel Durumlar Tebligi" &ngériilen islemlerin varligi halinde, Teblig’e uygun olarak
hazirlanan 6zel durum acgiklamalari, eszamanli olarak BiST ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla olusturulan Kamuyu
Aydinlatma Platformu'na (www.kap.gov.tr) iletilir, yapilan agiklamaya en ge¢ kamuya agiklama yapildiktan sonraki is glint icinde
kurumsal web sitemizde de yer verilir.

Ara Donem ve Yilsonu Finansal Raporlarin ve Yillik Faaliyet Raporunun Yayimi

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK) duizenlemeleri gergevesinde tger aylik donemler itibariyla hazirlanan
konsolide ve konsolide olmayan finansal raporlar, mevzuatta éngériilen siireler icerisinde BiST'e, BDDK'na, Sermaye Piyasasi
Kurulu'na (SPK), Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'na (TCMB) ve Tirkiye Bankalar Birligi'ne (TBB) iletilir. Anilan raporlara
kurumsal web sitemizde de yer verilir. Ayrica, yil sonu konsolide ve konsolide olmayan finansal tablolari dipnotsuz olarak ilgili
olduklari yili takip eden Nisan ay1 sonuna kadar Resmi Gazete’de ilan edilir. BDDK ve SPK diizenlemelerine uygun olarak hazirlanan
Finansal Raporlar, Denetgi Raporlari ve Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Yillik Faaliyet Raporlari, Genel Kurul Toplantisindan
en az 3 (Ug) hafta 6nce kurumsal web sitemizde yayimlanmak suretiyle pay sahiplerinin incelemesine sunulur.
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Finansal Tablolara iliskin Basin Agiklamalari
Her liger aylik periyotlarda, ilgili donem finansal tablolarinin kamuya agiklanmasini takiben Banka'nin finansal durumunu
Ozetleyici bir basin agiklamasi yapilir.

Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ilanlari
Genel Kurul Toplanti Glindemi, Genel Kurul Toplanti Kararlari ile her tirli Esas Sozlesme Degisiklikleri Ticaret Sicili Gazetesi
marifetiyle kamuya ilan edilir.

Tanitim/Bilgilendirme Toplantilari ve Sunumlar

Banka gerekli gordiugi durumlarda; finansal analistlere, yatirimcilara, kreditérlere ve pay sahiplerine yonelik bilgilendirme
toplantilari organize edebilir. Toplantilar yliz yilize olabilecegi gibi, video konferans gibi yontemlerle de gergeklestirilebilir.
Toplantilarda agiklanan sunum ve raporlar kurumsal web sitemizde yayimlanir.

Kurumsal Web Sitesi

Kurumsal web sitesi (www.enpara.com) kamunun aydinlatiimasinda aktif olarak kullanilir. Web sitesinin glivenligini Banka garanti
eder. Tim menfaat sahiplerinin soru, goriis ve bilgi talepleri yatirimci iliskilerinden sorumlu ekip tarafindan cevaplandirilir.
Yatirimci iliskilerinden sorumlu ekibin e-posta adresi kurumsal web sitesinde, menfaat sahiplerinin bilgisine sunulur. Sik¢a sorulan
sorular ile cevaplarina da web sayfasinda ayrica yer verilir.

Banka Hakkinda Basin-Yayin Organlarinda/internet Sitelerinde Yer Alan Haber ve Soylentilerin Takibi ile Buna iliskin
Agiklamalarin Yapilma Esaslari

Banka hakkinda yatirimcilarin yatirim kararlarini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek 6neme sahip, basin yayin
organlarinda ¢ikan, kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber ve séylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru ve yeterli
olup olmadigina iliskin 6zel durum agiklamasi yapilir. Basin-yayin organlarinda ve internette gikan ancak ilgili mevzuat uyarinca
ozel durum aciklamasi yapilmasi yikimlaliglu dogurmayan haber ve soylentilere iliskin agiklama yapildigi takdirde, haberin
niteligi, ulastig kitlenin genisligi, Banka'nin itibarini etkileyip etkilemedigi gibi hususlar dikkate alinarak yapilacak agiklamanin
yéntem ve igerigi ayrica belirlenir. Yapilan basin agiklamasi basin yayin organlarina ulastirilir ve kurumsal web sitesinde de yayimi
saglanir.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Esaslar

Bankamizin Yénetim Kurulu Uyeleri ile, Yonetim Kurulu Uyesi olmadigi halde, bankamiz igsel bilgilerine dogrudan ya da dolayh
olarak diizenli bir sekilde erisen ve bankamizin gelecekteki gelisimini, ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan
kisiler Bankamizca idari sorumlulugu olan kisiler olarak belirlenmistir. Bu diizenleme gergevesinde bankamizda idari sorumlulugu
bulunan kisiler Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilari ve Baskanlardir. idari sorumlulugu bulunan
personel sorumluluklarina dair bilgilendirilmiglerdir.

Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yonelik Alinan Tedbirler

Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizliligin saglanmasina yénelik olarak, i¢sel bilgiye erisimi bulunan Banka ¢alisanlari,
ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluklari hakkinda bilgilendirilir. Banka tarafindan, icsel bilgiye erisim yetkisi olan ¢alisanlar
listesi olusturulur. Listede yer alan kisilerin sorumluluklari ve listede bulunma gerekgeleri agikca belirtilir. Liste insan Kaynaklari
Birimi tarafindan degisen Organizasyonel yapi ¢ergevesinde siirekli giincellenir ve Merkezi Kayit Kurulusu'na degisiklikler yasal
diizenlemeler gergevesinde bildirilir. Bankamizda Midir ve Ustli gérev yapan tiim personel, i¢gsel bilgilere erisimi olan personel
olarak tanimlanmustir. igsel bilgilere erisimi olan personel sorumluluklari hakkinda bilgilendiriimistir. Her Enpara galisani, etik
davranig kurallarina uymakla yikimlidir ve bu etik kurallar ile sorumlu tutulacagini bilir. Bu kapsamda bankamiza ait finansal
bilgiler kamuya veya hissedarlara duyurulmadan 6nce bu bilgilere bulundugu gérev dolayisi ile sahip olan kisi sahip oldugu bu
icsel Bilgiyi higbir sekilde 3.sahislara ifsa edemez. Miisterilere iliskin bilgi ve belgelerin gizliliginin saglanmasi, iiiincii sahislara ifsa
edilmemesi ve bilgiler kamuya duyuruluncaya kadar s6z konusu bilgilerin gizliliginin korunmasina yonelik olarak Bankamiz
binyesinde tesis edilen kontrol noktalarinin etkinligi Teftis Kurulu tarafindan diizenli olarak degerlendirilir.

Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Agiklanmasina iligkin Esaslar
Banka'nin, gelecege yonelik degerlendirmelerini kamuya agiklamasi gerektigi durumda Yonetim Kurulu, Genel Midir veya Genel
Mudir tarafindan yazili olarak yetkilendirilmis kisiler kamuya agiklama yapar.




